COMUNE DI SOLETO
PROVINCIA DI LECCE

Valutazione delle prestazioni e dei risultati individuali

Personale cateqgoria A e B

Anno di riferimento: 2017

Valutato

Cognome e nome : Luchena Antonella
Categoria: BS

Collocazione organizzativa (settore, servizio, ufficio) :
Settore Finanziario - Ufficio Fatturazione

Valutatore

Cognome e nome : Dr. Antonio Cafaro
Categoria: D5

Collocazione organizzativa : Responsabile Settore Finanziario
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Riepilogo valutazione:

(la valutazione complessiva & definita secondo il seguente schema che tiene conto dei punteggi assegnati ad ogni area e del peso
di ciascuna area):

PESO

VALUTAZIONE RISULTATI (A) | 40%

VALUTAZIONE CAPACITA’ 60%
COMPETENZE (B)

VALUTAZIONE COMPLESSIVA 100%

VALUTAZIONE FINALE
Valutazione di sintesi della Andamento della prestazione
prestazione: rispetto ai periodi precedenti
V=(0,4*2.80)+(0,6*2,30)= In miglioramento O

1,12 +1,38=2,50
Stabile O

In peggioramentoO

Firma del valujatore
Dr. Antori aro

Firma del valdtato

Osservazioni del valutatore

La dipendente ha operato con notevole accuratezza e precisione, con
particolare riguardo alle attivita di registrazione e tenuta del registro delle
fatture ed ha affrontato in maniera adeguata le problematiche inerenti la
gestione delle affissioni.

Positivo I'approccio con I'utenza e disponibilita nei confronti del colleghi.
Permangono le problematiche inerenti I'osservanza dell'orario di lavoro, con
ritardi all'ingresso che pregiudicano la corretta operativita del servizio, in
specie quella del servizio affissioni.



Gli obiettivi assegnati sono stati sostanzialmente raggiunti: I'apporto all'attivita
di verifica ai fini IMU delle aree ricadenti nella zona industriale & stato
tuttavia marginale, essendo l'attivita condotta prevalentemente del
responsabile del servizio tributi. .

Osservazioni del valutato




